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VII-40 
 

BAB VII 

PENUTUP 

 

 

Renstra Perubahan Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Bogor Tahun 2013-2018 merupakan dokumen 

perencanaan periode 5 (lima) tahunan yang memuat tujuan, sasaran, 

strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan sesuai tugas 

pokok dan fungsi Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik serta disusun 

dengan memperhitungkan seluruh potensi dan kebutuhan (kekuatan, 

kelemahan, peluang dan tantangan).  

Renstra Perubahan Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Bogor tahun 2013-2018 merupakan penjabaran dari 

Perubahan RPJMD Kabupaten Bogor Tahun 2013-2018 dan menjadi 

pedoman dalam penyusunan Renja Kantor Kesatuan Bangsa dan 

Politik yang menjadi dokumen perencanaan tahunan sebagai 

penjabaran dari Renstra Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik.  

Pelaksanaan Renstra Perubahan Kantor Kesatuan Bangsa dan 

Politik ini sangat memerlukan partisipasi, semangat, dan komitmen 

dari seluruh aparatur Kesbangpol, karena akan menentukan 

keberhasilan pencapaian kinerja program dan kegiatan yang telah 

disusun. Dengan demikian, Renstra ini tidak hanya menjadi dokumen 

administrasi saja, karena secara substansial merupakan pencerminan 

aspirasi pembangunan yang memang dibutuhkan oleh stakeholders 

sesuai dengan visi dan misi yang ingin dicapai. 
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